
	I.I.S  “ L. ACCIAIUOLI – L. EINAUDI”    ORTONA 

	A.S. 2017/2018
	
	CLASSE SECONDA …………
	GRIGLIA DI OSSERVAZIONE DEI COMPORTAMENTI
	
	
	SEZ.
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	UDA N.
	ASSE: ……………………………………………….
	DISCIPLINA/E……………………….
	TITOLO UDA: ………………………………………………………….

	COMPETENZA

	
	
	
	
	

	ALUNNO
	PUNTEGGIO AMBITI COMPETENZE DI CITTADINANZA
	LIVELLO

COMPETENZA

	
	COSTRUIRE E PROMUOVERE SE’ STESSO
	METTERSI IN RELAZIONE CON GLI ALTRI
	AFFRONTARE LA REALTA’
	

	COGNOME
	NOME
	IMPARARE AD IMPARARE

produce e utilizza i propri appunti
	IMPARARE AD IMPARARE

approfondisce e ricerca autonomamente
	PROGETTARE

mostra di voler individuare un obiettivo stabilendone le priorità
	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE
E’attivo all’interno del gruppo


	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE

Rispetta i tempi assegnati


	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE

Rispetta il ruolo degli altri
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI
Sa formulare ipotesi per risolvere problemi
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI

Sa individuare le risorse adeguate.
Sa proporre una soluzione utilizzando contenuti e metodi delle diverse discipline
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI

Sa valutare l’attendibilità delle informazioni

Sa distinguere tra fatti ed opinioni
	0
	1
	2
	3

	
	
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
	0
	1
	2
	3
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	1
	2
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	CRITERI DI VALUTAZIONE 

	AMBITI
	INDICATORI
	DESCRITTORI- LIVELLI

	Costruire e promuovere sé stesso
	IMPARARE AD IMPARARE produce e utilizza i propri appunti
	Livello 0= Solo affiancato
Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	 IMPARARE AD IMPARARE approfondisce e ricerca autonomamente
	Livello 0= Solo affiancato

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	PROGETTARE mostra di voler individuare un obiettivo stabilendone le priorità
	Livello 0= Solo affiancato

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	Mettersi in relazione con gli altri
	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE

E’attivo all’interno del gruppo


	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE

Rispetta i tempi assegnati


	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	COMUNICARE. COLLABORARE AGIRE IN MODO RESPONSABILE

Rispetta il ruolo degli altri
	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	Affrontare la  realtà
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI

Sa formulare ipotesi per risolvere problemi
	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI Sa individuare le risorse adeguate.

Sa proporre una soluzione utilizzando contenuti e metodi delle diverse discipline

	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	
	RISOLVERE PROBLEMI, INDIVIDUARE COLLEGAMENTI E RELAZIONI ACQUISIRE ED INTERPRETARE LE INFORMAZIONI Sa valutare l’attendibilità delle informazioni

Sa distinguere tra fatti ed opinioni
	Livello 0= Mai

Livello 1= Raramente

Livello 2= A volte

Livello 3= Sempre

	DESCRITTORI LIVELLO DI COMPETENZA
· 0 = NON RAGGIUNTO: non ha raggiunto il livello base 

· 1 = BASE: svolge compiti semplici in situazioni note, mostrando di possedere conoscenze e abilità essenziali e di sapere applicare regole e procedure fondamentali 

· 2 = INTERMEDIO: svolge compiti e risolve problemi complessi in situazioni note, compie scelte consapevoli mostrando di sapere utilizzare le conoscenze e le abilità acquisite 

· 3 = AVANZATO: svolge compiti e problemi complessi in situazioni anche non note, mostrando padronanza nell’uso delle conoscenze e delle abilità. Sa proporre e sostenere le proprie opinioni e assumere autonomamente decisioni consapevoli



